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K" Bolim1:

* Yerlesim ve Altyapi

Kampiis konumu, acik alanlar,
kapsayici erisim ve yesil altyapi

1.1 GIRIS

Bu boliim, Hasan Kalyoncu Universitesi’nin kampiis yerlesimi ve altyap: 6zelliklerini;
cevre koruma yaklasimini, sosyal erisilebilirlik ve kapsayicilik uygulamalarini, kampiis
giivenligi ve saglik altyapisini ile biyogesitlilik ¢aligmalarint UT GreenMetric gostergeleri
ve Surdiriilebilir Kalkinma Amaglari ¢ergevesinde sunar.

1.2 KAMPUSUN KONUMU VE TARIHCESI

Hasan Kalyoncu Universitesi 2008 yilinda kurulmustur.



HKU, Gaziantep kent merkezinin 5 km giineyinde, Sahinbey ilgesinde
konumlanmaktadir.

Universite, tek merkez kampiis yapisiyla; akademik, idari ve sosyal islevleri biitiinlesik
bir yerleske diizeni iginde sunmaktadir.

Kampiis; doga ile i¢ ige, giiriiltiiden uzak ve ekolojik dengeyi destekleyen bir yerleske
avantaji sunar. Peyzaj ve giizellik algis1 gii¢lii olan kampiis, kullanict deneyimini
tyilestiren ve acik alan kullanimini tesvik eden bir mekansal karaktere sahiptir.

Sahinbey ilgesi 939 km? ylizolgiimiine ve 939.497 niifusa sahiptir. Yogun niifus yapisina
ragmen HKU’niin kirsal konumu, ferah ve diisiik yogunluklu bir kampiis ortami
saglamaktadir.

Campus Green
Space Plan
Hasan Kalyoncu
University, Turkiye

ANA METRIKLER

Gosterge Deger



Toplam Kampiis Alani 442.093,66 m?

Kampiis Cevre Uzunlugu 4.310 metre

Binalarin Toplam Taban Alani 20.530,02 m?

Toplam Agik Alan 421.563,64 m?

Acik Alanlarin Toplam Alana Orani %96

Toplam Dikili / Planl Bitki Ortiisii Alam 237.215 m?

Dikili / Planl Bitki Ortiisii Orani %54

Kampiis I¢i Dogal Orman Alani 159.100 m?

Kampiis I¢i Dogal Orman Alan Orani %36

237.215 m? 159.100 m? Dogal %96 Acik Alan
Dikili/Planl Bitki Orman Betonlasma
Ortiisii Dogal habitat niteligi; minimumda

Peyzaj alanlar1 planh biyogesitlilik, tutulmakta; agik
bakim ve stirdiiriilebilir mikroiklim ve alanlar kullanici
yesil altyapi ekosistem hizmetleri hareketliligi ve ekolojik
yaklasimiyla ele acgisindan stireklilik i¢in temel
alinmaktadir. korunmaktadir. altyapi olarak

ACIK ALAN/ YESIL ALAN/ ORMAN

yonetilmektedir.

e Acik alan orani ¢ok yiiksektir; kampiis gelisiminde yapilasma dengeli planlanmakta



ve betonlasma minimumda tutulmaktadir.

e Dikili / planl bitki ortiisii alan1 237.215 m*'dir.

e Kampiis i¢i dogal orman alan1 159.100 m?dir.

e HKU Hatira Orman igin T.C. Orman Genel Miidiirliigii ile protokol yapilmus;
2.000 adet gam agaci dikimi igin 160.000,00 TL aktarilmustir.

1.3 KAPALI ALAN VE BINA ENVANTERI

HKU kampiisiinde 19 ana yap: bulunmaktadir ve toplam 57.009,94 m? kapali kullanim

alani mevcuttur.

Yap1 Kapali Alan
Rektorliik Binasi 1.012,21 m?

Idari Isler (Yonetim) Binasi 2.518,10 m?

Kongre ve Kiiltiir Merkezi (KKM - Oditoryum) 5.032,32 m?
Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 3.736,55 m?
Yabanci Diller Yiksekokulu Binasi 3.736,55 m?
Egitim Fakiiltesi Binasi 3.736,55 m?
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Binasi 4.93598 m?
Hukuk Fakiiltesi Binast 4.962,45 m?

Amfi Blok Binasi 2.138,03 m?



Hukuk Amfisi Binasi 412,11 m?

Saglik Bilimleri Faktiltesi Binasi 3.891,84 m?
Cami - Kiitiiphane - Ozel Egitim Merkezi 4.108,62 m?
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Hastanesi 5.776,00 m?
ARBIM Binast 510,05 m?
Miihendislik Fakiiltesi Binast 4.618,70 m?
Amfitoryum Binasi 2.546,00 m?
Kafe Binasi 831,96 m?
Restoran Binasi 2.290,92 m?
Golf Binast 215,00 m?

1.4 SOSYAL ERISILEBILIRLIK VE KAPSAYICILIK

Fiziksel ve dijital erisim uygulamalari Destek hizmetleri ve kurumsal basari
e 40 adet standartlara uygun rampa e Giivenlik ekiplerinin refakat
e Engelli asansorleri destegi
e Sesli yonlendirme sistemleri e Bebek bakim ve emzirme odalari
e Braille levhalar e YOK Engelsiz Universite
o Ozel engelli tuvaletleri Odiilleri kapsaminda 2025 Subat

e Engelli otoparklari aymda "Engelsiz Program Nigsan1"



kategorisinde ilk 7 iiniversite
arasinda yer almasi
e 4 farkl lisans programina ait 5

ayri engelsiz program uygulamasi

1.5 KAMPUS GUVENLIGI VE ACIL DURUM YONETIMI

Yangin ve acil durum hazirlig Giivenlik altyapisi
e Duman sensorleri e Karth turnike sistemleri ve
e Yangin sondiirme tiipleri, ogrenci check-in kontrol noktalar1
hortumlu dolaplar ve acil durum e 24/7 kamera kontrol merkezi
butonlari

Mobil devriye ve giivenlik kuliibeleri
e Hazir yangin sondiirme araci

Diizenli tahliye ve yangin egitimleri

Deprem ve Acil Durum Eylem Plani

Barinma, gida, tibbi bakim ve psiko-sosyal destek bilesenleri ile acil durum
organizasyonu tanimlanmistir.

Acil durum ekipleri: Yangin Sondiirme, Kurtarma, Cevresel Kirlilik ve Kimyasal

Miidahale, Ilkyardim, Giivenlik ve Tahliye.



1.6 SAGLIK ALTYAPISI

e Ucretsiz isyeri hekimi hizmeti
e Revir hizmetleri

e Uzman doktor ve acil miidahale odasi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Hastanesi’nin kampiis iginde bulunmasi ve halka agik

olmasi

1.7 EKOLOJIK KORUMA, BIYOCESITLILIK VE FLORA-FAUNA

Bilimsel ¢alisma ve farkindalik Tiir ve habitat odakli uygulamalar
e Gaziantep Botanik Bahgesi e Motacilla alba i¢in koruma projeleri
ile tohum ekimi ¢aligmalari ve kus yuvalari
e Kampiisten 81 bitki 6rnegi e Sokak hayvanlari ve yaban hayati igin
toplanmasti besleme noktalari

e 38 taksonun tiir diizeyinde
Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi ile
teshis edilmesi
endemik tiirleri koruma is birligi
e Herbaryum 6rneklerinin



GAUNHERB biinyesine
alinmasi

e Slow Food semineri

Atiksiz Mutfaklar Ideathonu

1.8 SONUC

HKU niin kampiis planlamas1 ve yesil altyap: yaklasimi; yiiksek agik alan orani, dogal orman
varliginin korunmasi ve planli peyzaj yonetimi ile ¢evresel dayanikliligi gliglendirmektedir.
Erisilebilirlik ve kapsayicilik uygulamalari, kampiis giivenligi ve acil durum hazirligi, saglik
hizmetleri altyapisi ile birlikte degerlendirildiginde; tiniversitenin kullanic1 giivenligini, esit
erisimi ve yasam kalitesini Onceleyen biitiinciil bir yerleske ydnetimi ortaya koydugu
goriilmektedir. Flora-fauna ve biyogesitlilik c¢alismalarinin = bilimsel is birlikleriyle
desteklenmesi ve SKA eslestirmeleri ise HKU’niin kapsayici, direngli ve siirdiiriilebilirlik

odakli kurumsal vizyonunu somutlastirmaktadir.



Enerji ve
Iklim Degisikhgr

Karbon noétr kampus hedefleri,
enerji verimliligi ve yerinde temiz enerji Uretimi

2.1 GIRIS

Hasan Kalyoncu Universitesi, karbon nétr kampiis hedefleri ve kiiresel iklim eylemi dogrultusunda enerji
verimliligini en iist diizeye ¢ikarmayi1; yerinde temiz enerji tiretimini kurumsal kiiltiiriin ayrilmaz bir
parcasi haline getirmeyi ve bu kapsamda siirdiiriilebilir doniisiimii biitiincil sekilde ilerletmeyi taahhiit

etmektedir.
2.2 ENERJI VERIMLILIGI VE CIHAZ MODERNIZASYONU

Kampiis genelinde yiiriitiilen teknolojik doniisiim kapsaminda aydinlatma armatiirleri ve elektronik

cihazlar, ylksek enerji tasarrufu standartlarina gére modernize edilmektedir.

Beyaz esya & sogutma Aydinlatma & iklimlendirme

« Kampiiste aktif ¢aligan 22 adet buzdolabinin * Toplam 6.000 lambanin 5.070 adedi (%:84,5)
tamami (%100) en iist dlizey enerji verimliligi LED ve 151k algilama sensorlil sistemlerle
sinifindadr. degistirilmistir.

* 8 adet gamagsir makinesinin tamami (%100) * 907 adet klimanin 823’1 (%90,7) yiiksek enerji
yuksek verimlidir. tasarruflu modellerdendir.

* 16 adet evaporatif sogutucunun tamami * 89 adet su sebilinin 77’si (%86,5) yliksek enerji

(%100) yiiksek verimlidir. tasarruflu modellerdendir.



Gosterge Deger

Kampiis genelinde ortalama enerji verimliligi basarisi %093,78

| TN [
LU FELLLLELL » o ¢ I
‘ LHATHELED, o b
1

Smart Building Innovation Center (ARBIM) (Hasan Kalyoncu University, Turkey)



2.3 AKILLI VE YESIL BINA YONETIMI

Universitenin fiziki altyapis1, “Akilli ve Yesil Bina” yaklasimi dogrultusunda izleme, otomasyon ve

verimlilik odakli olarak yonetilmektedir.

Bilesen Ozet

BMS entegrasyonu Toplam 57.009,00 m? kapali alana sahip kampiis binalar1

merkezi bir otomasyon sistemine (BMS) entegre edilmistir.

Koordinasyon Yonetim Kalyoncu Inovasyon ve Teknoloji Transfer Ofisi

(KALITTO) ve Teknik Servis koordinasyonundadir.

Kontrol altyapisi PLC ve gelismis yazilim altyapilari 1sitma, sogutma,

havalandirma, giivenlik ve aydinlatmay1 anlik olarak

izlemektedir.

Sensor yaklasimi Insan varligina duyarh sensorler gereksiz tiiketimi
Onlemektedir.

Dis cephe yalitimi Yerel madenlerden ¢ikarilan dogal tas kaplama dis cephe

yalitimi 1s1 transferini azaltmaktadir.

Glin 15181 kullanim Glin 15181indan maksimum yararlanmay1 saglayan mimari

tasarimlar yapay aydinlatma ihtiyacini diisiirmektedir.

2.4 TEMIZ ENERJI URETIMI VE I-REC

HKU, yerinde tiretim yaklagimiyla yenilenebilir enerji kapasitesini giiclendirirken; tedarik edilen elektrigin

yenilenebilir kaynaklardan saglandigini uluslararasi gegerlilige sahip sertifikasyonla dogrulamaktadir.



Kurulu gii¢ & iiretim Tiiketim & karsilama orani

* 2.3 MW kurulu giice sahip fotovoltaik giines » Kampiisiin yillik toplam elektrik tiiketimi
enerjisi sistemleri (GES) ve gati tipi giines 3.268.712,00 kWh'tir.

panelleri bulunmaktadir.
* Toplam enerji ihtiyacinin %68,0’1 kampiis

* Yillik ortalama elektrik tiretimi 2.237.533,00 icindeki yenilenebilir glines enerjisi

kWh'tir. altyapisindan karsilanmaktadir.

I-REC ve seffaf veri paylasimi

* Enerjisa ile stratejik protokol yapilmis ve tiiketilen elektrigin %100 yenilenebilir kaynaklardan

saglandig1 [-REC sertifikasi ile tescillenmistir.

* Enerji liretimi ve tiiketim verileri bilgilendirme ekranlari ve yazilim uygulamalar1 araciligiyla gergek

zamanl paylasilmaktadir.




2.5 KARBON AYAK iZi VE IKLIM EYLEMI

2024 Karbon emisyonu Deger

Toplam karbon emisyonu 2.802,65 metrik ton CO,

Elektrik kaynakli 2.745,7 ton

Binek arag girisi kaynakli 54,67 ton

Motosiklet kullanimi kaynakli 1,68 ton

Azaltim uygulamalari Dengeleme (karbon yutaklari)
» Kampiis i¢inde sifir emisyonlu hizmet araglari » Kampiis sinirlari igindeki 159.100 m? dogal
kullanilmaktadir. koruma alani ve T.C. Orman Genel Midiirliigi

is birligiyle olusturulan Hasan Kalyoncu
* Personelin bireysel arag¢ kullanimini azaltmak )

Universitesi Hatira Ormani giiglii karbon
i¢in licretsiz toplu tagima servisleri

yutak alanlaridir.
sunulmaktadir.
* Bisiklet yollar iizerinde 6grencilere ve
calisanlara ticretsiz bisiklet imkani

saglanmaktadir.

* Otoyol kenarlarinda riizgar akimlarindan
faydalanan mikrotiirbin projelerinin saha

testleri devam etmektedir.

2.6 SURDURULEBILIRLIK FARKINDALIGI VE TOPLUMSAL PROGRAMLAR

HKU, stirdiiriilebilirlik bilincini akademik ve sosyal diizeyde yayginlastirmak amaciyla ¢cok paydash ve
uygulamaya doniik programlar yiiriitmektedir. Bu kapsamda; Gaziantep Ticaret Odasi, Gida Kurtarma

Dernegi ve FAZLA ortakhigiyla diizenlenen Atiksiz Mutfaklar Ideathonu; Slow Food seminerleri; Geng



Ofis biinyesindeki Sonbahar Geri Doniisiim Atélyesi; kadinlarin temiz enerji sektoriindeki teknik
becerilerini artirmaya yonelik Fotovoltaik Giines Enerjisi Egitimi; Malezya ve Tiirkiye’den iiniversitelerin
katilimiyla yapilan siirdiiriilebilir iklim ve yapay zeka odakli uluslararasi webinarlar ve T.C. Genglik ve

Spor Bakanligi destekli Stirdiiriilebilir Kalkinmma Zirvesi 6ne ¢ikan uygulamalar arasindadir.

2.7 SONUC

HKU’nun enerji verimliligi odakli cihaz modernizasyonu, akilli bina yonetimi, yenilenebilir enerji tiretimi,
karbon emisyonlarini azaltmaya yonelik uygulamalar ve siirdiiriilebilirlik farkindaligini giiclendiren
programlardan olusan biitiinlesik ¢alismalari; Birlesmis Milletler Stirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari’na

dogrudan ve giiglii bir katki sunmaktadir.



KAYNAKTA
AZALTIM

Atik YOnetimi |

DONUSUM

Dijital takip, kaynakta azaltim, geri

doéntistim ve sifir atik yaklagimi
SIFIR ATIK
YAKLASIMI

3.1 GIRIS

Hasan Kalyoncu Universitesi, ekolojik ayak izini azaltmak ve dongiisel ekonomi prensiplerini kampiis
kiiltliriinlin merkezine yerlestirmek amaciyla entegre ve teknoloji odakli bir atik yonetim stratejisi

uygulamaktadir.

3.2 MOBIL ATIK CANLI TAKIP UYGULAMA SISTEMI

e Sistem, kampiis atik yonetim siireclerini ger¢ek zamanl izler.

e FErisim yalnizca Siirdiiriilebilirlik Ofisi ve Atik Yonetimi Birimi yetkilileri ile sinirhidir.

e Akull atik kutular1 PC ve mobil ekranlar tizerinden canl grafiklerle takip edilir.

e Takip edilen parametreler: ortalama doluluk orani, kutu hacmi, konumu ve ge¢gmis dolum
istatistikleri.

e Ornek doluluk verileri: %27 ortalama doluluk; T1p Fakiiltesi %62; &grenci yurtlar1 %7.

e Operasyonel veriler (personel batarya/cihaz sagligi dahil) izlenir; %88,5 ortalama batarya seviyesi
raporlanir.

e HKU’nun, T.C. Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanligi'nin Sifir Atik Bilgi Sistemi (ECBS)
tizerinde resmi kurumsal kaydi bulunmaktadir.

e Ogrencilere ve idari personele atik ayristirma ve geri doniisiim siireglerine iliskin diizenli egitim ve

oryantasyon ¢alismalar1 yapilir.
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Mobile waste live tracking application system (Hasan Kalyoncu University, Turkey)

3.3 KAGIT VE PLASTIK AZALTIMI

e EBYS lizerinden yiriitiilen dijital siirecler sayesinde idari ve akademik yazigsmalar, kararlar ve resmi
belgelerde kagit kullanimi ortadan kaldirilmaktadir.

e HKU Dijital Kiitiiphane sistemi fiziksel kitap ve kagit baski ihtiyacini asgariye indirir.

e Yerleske i¢i ar1za ve taleplerin iletildigi Sorun Bildirim Sistemi tamamen dijitaldir.

e Fotokopi ve baski merkezlerinde tek yiizii kullanilmis kagitlarin yeniden degerlendirilmesine yonelik
geri kazanim noktalar1 bulunur.

e Fakiilte binalarina aritmali su sebilleri yerlestirilerek PET sise kullanimi azaltilir.



e Kafeterya ve restoranlarda kendi kupasi/mug’t ile igecek alanlara finansal indirim uygulanir.

e Ogrencilere iicretsiz gevre dostu bez ve bez torbalar dagitilarak plastik poset kullaniminin azaltilmas:

hedeflenir.
Gosterge Gegen yil Bu yil Net etki
Plastik atik 1,2 ton 0,7 ton 0.4 ton azaltim
Kagit atik 5,85 ton 2,9 ton 2,95 ton tasarruf

3.4 KATI ATIK AYRISTIRMA VE GERI DONUSUM

Kalem Deger
Toplam tehlikesiz inorganik atik 8,7 ton/yil
Kaynaginda ayristirtlip down-cycle ile geri 3,6 ton
donitistirilen

Kagit 2,9 ton
Yumusak plastik 0,7 ton
Diger 0,1 ton

e Toplanan kagit ve plastikler, ambalaj atig1 toplama araglariyla lisansh iiretim tesislerine sevk edilir.
e Atik piller, Tasmabilir Pil Ureticileri ve Ithalatcilar1 Dernegi (TAP) ile yiiriitiilen kampanyalar
kapsaminda binalardaki 6zel kirmizi toplama kutularinda biriktirilir ve ¢evreye zarar vermeden

bertaraf edilir.



3.5 ORGANIK ATIK YONETIMI VE KOMPOST

Organik atik profili
Toplam: 120 ton/y1l
Yemekhane/restoran kaynakli gida atigi: 50 ton

Park, bahge ve ¢im bigim atiklari: 70 ton

e Kafe, restoran ve merkez kafeteryadan ¢ikan gida atiklar1 diizenli olarak hayvan barmaklarina
gonderilerek degerlendirilir.

e Peyzaj alanlarindan toplanan yaprak ve ¢im atiklari, agik dokiim sahalarinda islenerek %10 oraninda
kompost giibreye doniistiiriiliir ve toprak zenginlestirmede kullanilir.

e Daha biiyiik 6l¢ekli endiistriyel kompost tesisinin kurulumu igin kapali camekan bina ve makine

altyap1 hazirliklar1 tamamlanmistir.

3.6 TEHLIKELI ATIK YONETIMI

e Toplam tehlikeli atik: 0,35 ton/yil (0,05 ton elektronik atik; 0,1 ton laboratuvar kimyasallari; 0,2 ton
atik yag).

e Atiklar 6zel muhafazali varil ve bidonlarda siniflandirilarak toplanir.

e Egitimli personel tarafindan sizdirmazlik standartlarina sahip, korunakli, havalandirmali ve yangin
onlemli Tehlikeli Atik Gegici Depolama Alani odalarina tasinir.

e Ayri bolmelerde muhafaza edilen atiklar: Floresan lambalar ve civali atiklar (Atik kodu: 20 01 21),
alkali piller (Atik kodu: 16 06 04), tehlikeli maddeler i¢eren baski tonerleri (Atik kodu: 08 03 17),
kontamine emiciler ve filtre malzemeleri (Atik kodu: 15 02 02), tehlikeli kalint1 igeren ambalajlar (Atik
kodu: 15 01 10).

e Bu malzemeler, Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi yetkili araglar1 ve bakanlik lisansh tehlikeli atik
bertaraf sirketleri tarafindan teslim alinir; bertaraf tesislerinde nétralize edilerek down-cycle

siireglerine tabi tutulur.



3.7 SIVI ATIK VE SU YONETIMI

e Kampiiste evsel atiksu ve kanalizasyon ¢iktilari i¢in herhangi bir ilkel desarj yontemi uygulanmaz.

e Tiim siv1 atiklar sizdirmaz kanalizasyon ag iizerinden dogrudan GASKI Kizilhisar Ileri Biyolojik
Atiksu Aritma Tesisi hattina aktarilir.

e Bolgesel su yonetimi protokolii kapsaminda aritilan sular ¢evredeki tarimsal alanlarin sulanmasinda
yeniden kullanilir.

e GASKI ile igme suyu havzalarinin korunmast, iklim adaptasyonu, kuraklik, taskin ve atiksu yonetimi

konularinda ortak akademik ve teknik arastirmalar yuriitilir.

3.8 SONUC

HKU’nun biitiinlesik atik politikalar; sifir atik yaklagimini, kaynak verimliligini ve dongiisel ekonomi
hedeflerini teknoloji destekli izleme, kaynaginda ayristirma, geri kazanim, giivenli bertaraf ve su yonetimi
uygulamalariyla giiglendirerek gevresel korumay1 ve ¢ok sayida Birlesmis Milletler Siirdiirtlebilir

Kalkinma Amacr’n1 iist diizeyde desteklemektedir.



Bolum 4:

Su Yonetimis

l Yagimir suyu hasadi, gri su geri kazanimi
ve glivenli su altyapisi

YAGIMIR SUYU HASADI
GRi SU GERi KAZANIMI

GUVENLI SU ALTYAPISI

4.1 GIRIS

Bu boliim, Hasan Kalyoncu Universitesi’nin su kaynaklarmim korunmasi, siirdiiriilebilir su kullanimy,
atiksu yonetimi ve su kirliliginin 6nlenmesi bagliklarinda kurumsal 6lgekte yiiriittiigii politika ve yapisal

uygulamalari 6zetlemektedir.

Gaziantep’in kurak ve yar1 kurak iklim kosullarinda konumlanan kampiistimiizde hedef; suyun her
damlasini teknolojik altyapilarla izlemek, tiiketimi verimlilik odakli azaltmak ve suyu ekolojik dongiiye

yeniden kazandiracak biitiinlesik bir yonetim yaklagimini stirdiirmektir.

4.2 YER ALTI SUYU BESLEME VE DOGAL EMILIM ALANLARI

Gosterge Deger
Dogal emilim alan1 hacmi 247.720,00 m?
Toplam araziye orani 442.093,66 m? kampiis alaninin %48,12’si

Ekolojik altyapr planlamasinda betonlagsma yerine topragin su emilim kapasitesinin korunmasi
hedeflenmektedir. Kampiis i¢i yollar ve yiirliylis parkurlarinda kullanilan gegirimli zemin uygulamalari,
kilit tag1 sistemleri ve gegirgen ylizeyler; ylizey akisini minimize ederek yagmur sularinin yer altina

sizmasini desteklemekte ve yer alt1 su kaynaklarinin dogal yollarla beslenmesine katki saglamaktadir.



4.3 YAGMUR SUYU HASADI VE SU KORUMA PROGRAMLARI

OZET GOSTERGELER

e Yagmur suyu hasadi, kampiis alaninin yaklasik %40’ lik boliimiinde aktif olarak yiiriitiilmektedir.

e Bina ¢at1 ylizeylerinden toplanan yagmur sulari, kapali drenaj hatlari {izerinden hidrolik toplama
tanklarma aktarilmaktadir.

e Hasat edilen su, kurak iklim kosullarinda buharlagma kayiplarini 6nlemek amaciyla tamamen
kapali yer iistii ve yer alt1 tanklarinda depolanmaktadir.

e Kampiiste yillik ortalama 60 ton yagmur suyu hasat edilmektedir.

e Depolanan su; ¢im alanlar, yesil alanlar, seralar ve agaglandirma sahalarinda birincil sulama

kaynagi olarak kullanilmaktadir.

Uzun vadeli hedef, yagmur suyu hasadini kampiis binalariin %100’iinti kapsayacak sekilde

yayginlastirmaktir.

4.4 ATIKSU GERI DONUSUMU VE BOLGESEL IS BIRLIKLERI

e Yeni insa edilen akademik birimlerde gri su tesisati bulunmaktadir.
e Lavabolardan toplanan el yikama sulari filtrelenerek tuvalet rezervuarlarinda sifon kullaniminda

yeniden degerlendirilmektedir.



e Kampiiste olusan tiim evsel atiksu, sizdirmaz kanalizasyon hatlariyla GASKI Kizilhisar Tleri
Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi sebekesine desarj edilmektedir.

e Arntilan su, yakin ¢evredeki tarimsal arazilerin sulanmasinda yeniden kullanilmaktadir.

e GASKI ile yiiriitiilen bolgesel su ydnetimi protokolii kapsaminda; igme suyu havzalarmin korunmas,
su verimliligi, atiksu yonetimi, iklim degisikligine uyum, taskin yonetimi ve kuraklik yonetimi

basliklarinda ortak Ar-Ge, teknik ¢aligmalar ve ¢evre farkindalik egitimleri stirdiiriilmektedir.

4.5 SU VERIMLILIGI VE ARMATUR MODERNIZASYONU

Gostergeler Deger

Sulama altyapisi Tiim ¢im ve agaglik alanlarda zaman kontrollii
otomatik fiskiyeler ve bilgisayar kontrollii mikro-

damlama (micro-irrigation)

Agaglik alan otomatik sulama tinitesi 1.330 adet; tamami (%100) yiiksek su tasarruflu

akilli sistem

Cift kademeli sifonlu tuvalet 343 tuvaletin 225’1 (%65,6)
Fotoselli / zaman ayarli musluk 354 muslugun 206’s1 (%58)
Armatlirlerde ortalama su verimliligi %082

4.6 ARITILMIS VE GUVENLI SU TUKETIMI

Kampiis su temininin ¢ok biiyiik bir kismi, yerleske biinyesindeki derin su kuyularindan saglanmaktadir.
Ham su, endiistriyel 6lgekli Merkezi Su Aritma ve Filtrasyon Sistemi tanklarinda toplanmakta; ters
ozmoz ve dezenfeksiyon siireglerinden gegirilerek aritilmaktadir. Aritilan igme ve kullanma suyu,

pompalar araciligiyla kampiis sebekesine verilmektedir.

Sistem performansi ve su kalitesi teknik ekipler tarafindan diizenli olarak izlenmekte ve periyodik
laboratuvar analizleriyle dogrulanmaktadir. Ortak alanlar ve ofislerdeki 6zel su sebilleriyle giivenli igme

suyu saglanirken plastik ambalaj atiginin azaltilmasina katki sunulmaktadir.
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4.7 SU KIRLILIGI KONTROLU VE EKO-IZLEME

e CEVMER, kampiis su kaynaklari, depolar ve desarj noktalarindan diizenli numune almaktadir.

e Numuneler gelismis laboratuvarlarda analiz edilmekte; kalite verileri kayit altina alinarak
izlenmektedir.

e Kampiiste bugiine kadar su kaynakli herhangi bir salgin veya zehirlenme vakasi yagsanmamuistir.

e Tiim analiz ve izleme siirecleri; su, su kirliligi kontrolii ve insani tiiketim amagch sulara iligkin 1lgili
ulusal mevzuata tam uyumlu yiriitiilmektedir.

e Miihendislik, fen ve saglik laboratuvarlarinda olusan kimyasal katkili sivi atiklar evsel atiksu
sebekesine veya drenaj hatlarina kesinlikle desarj edilmemektedir.

e Tehlikeli siv1 atiklar, Kimyasal Atiksu Alani’nda sizdirmaz kaplarda kaynaginda ayr toplanmakta;
merkezi tehlikeli madde gegici depolama alanina transfer edilerek lisansli kuruluslara teslim

edilmektedir.



e Atiksu sebekesi ile yagmur suyu drenaj hatlariin fiziksel ayristirilmasi igin altyapi revizyonlari
strdiiriilmektedir.

e Yagmur suyu toplama boru hatlari, hasat verimliligini optimize etmek {izere merkezi bir birlesme

noktasinda kombine edilmektedir.

4.8 SU PROGRAMLARININ SKA ODAKLI CIKTILARI

Giivenli Erisim ve Koruma (SKA 3, 6, 14)
Ters ozmoz aritma siiregleri, armatiir modernizasyonu ve kimyasal siv1 atiklarin izole yonetimi; insan

sagliginin korunmasina ve yer alti/yiizey sulariin kirlenmesinin 6nlenmesine katki saglamaktadir.

Yenilik¢i Altyap1 ve Izleme (SKA 9, 11, 12)
Gegirimli ylizeyler, sizdirmaz iletim hatlari, kapali depolama ve hasat altyapisi; suyun izlenmesi ve

yonetilmesine yonelik dayanikli kampiis sistemlerini desteklemektedir.



Akademik ve Toplumsal Ortakliklar (SKA 4, 13, 17)
GASKI ile yiiriitiilen protokol kapsaminda ortak Ar-Ge, teknik ¢alismalar ve gevre farkindalik
egitimleri; iklim risklerine uyum, kurumsal kapasite ve toplumsal duyarliligin gelisimine katki

sunmaktadir.

4.9 SONUC

HKU:; akilli izleme yaklasimi, %100 otomatik mikro-damlama sulama altyapisi, yillik ortalama 60 ton
yagmur suyu hasadi, laboratuvar bazli kirlilik kontrol uygulamalar1 ve GASKI ile yiiriitiilen bolgesel is
birlikleriyle su kaynaklarinin korunmasi alaninda boélgesel olgekte 6rnek bir “yesil kampiis” standardi

ortaya koymaktadir.



Bolum 5:

Ulasim

kampus i¢i mobilite, park
alani déntstim, sifir
emisyonlu araglar ve
kapsayici yaya ulasimi

5.1 GIRIS

Bu boliim, Hasan Kalyoncu Universitesi’nin kampiis ici ve dist karbon emisyonlarini minimize etme,
stirdirilebilir mobiliteyi tesvik etme ve cevre dostu ulasim alternatiflerini yayginlastirma amaciyla
yiiriittiigii kurumsal ulasim politikalarini ve teknolojik altyapisini detaylandirmaktadir. Universitemiz;
yerleske i¢i motorlu tasit trafigini kisitlamakta, akilli bilgi sistemleri ile sifir emisyonlu arag filolarini yesil

kampiis vizyonu ile tam uyum igerisinde ulasim siireglerine entegre etmektedir.

Kurumsal yaklasim: Ulasim yonetimi, karbon ayak izinin azaltilmasi hedefiyle 6l¢iimleme, kisitlama,

alternatif mobilite saglama ve dijital izleme bilesenleriyle biitiinlesik bigimde yiiriitiillmektedir.

5.2 SAYILARLA KAMPUS POPULASYONU VE TASIT ANALIZI

Kampiis igerisindeki ara¢ yogunlugu; c¢evre kirliligi ve karbon ayak izini kontrol altinda tutmak amaciyla
diizenli olarak izlenmekte, kisi basina diisen arag oranlar1 kurumsal bir metrik olarak takip edilmektedir.

Bu kapsamda temel gostergeler asagida sunulmustur:

e Toplam Kampiis Popiilasyonu: 8.251 kisi (akademik ve idari personel ile 6grenciler dahil toplam aktif
niifus).

e Kurumsal Ara¢ Envanteri: 30 arag.

e Giinliik Giris Yapan Ozel Tasitlar: 850 6zel binek arag; 50 motosiklet.

e Toplam Motorlu Tasit: 930.




e Kisi Basina Diisen Ara¢ Oram: 0,11.

Bu gostergeler, kampls i¢i tasgimacilik kaynakli emisyonlarin azaltilmasina yonelik politika setlerinin

etkinligini degerlendirmek ve gerekli iyilestirmeleri planlamak tizere periyodik olarak raporlanmaktadir.

5.3 KAMPUS OTOPARK ALANLARININ AZALTILMASI POLITIKASI

HKU, bireysel ara¢ kullanimini dogrudan caydirmak ve siirdiiriilebilir ulasim modlarini1 6nceliklendirmek
amaciyla son ¢ yil igerisinde otopark alanlarini planl bir sekilde daraltarak ilgili alanlar1 yesil alanlara ve
mikromobilite altyapisina doniistiirmiistiir. Bu uygulama, kampiis arazi kullaniminda gevresel fayda

saglayan yapisal bir doniisiim niteligi tasimaktadir.

e %64 Net Alan Daraltilmasi: Son 3 yil igerisinde toplam otopark alani %64 oraninda azaltilmistir.

Yil Durum Otopark Alam

2023 5 ana otopark bélgesi (A, B, C, D, E) 26.284 m?

2024 E bolgesinin iptali sonrasi (A, B, C, D) 11.384 m?

2025 D bolgesinin kaldirilmasi sonrasi (A, B, C); resmi 9.513 m? (10.013 m?)

GreenMetric sinirinda net 6lgiim



Mevcut Otopark Alan Olgiimleri: A Otopark: 1.295 m?, B Otoparki 4.133 m2, C Otoparki 4.585 m>.

Otopark Alanmmin Toplam Kampiis Alamma Oram: 442.093,66 m? toplam ana kampiis alani igerisinde

10.013 m? otopark yiizolglimii ile otopark yerlesim pay1 %2,26’dur.

Iptal edilen otopark arazileri; bisiklet park istasyonlarma, yesil yiirilyiis yollarina ve ara duraklara

dontstiiriilerek kampiis i¢1 siirdiiriilebilir hareketlilik desteklenmistir.

5.4 SIFIR EMISYONLU ARACLAR VE MiKROMOBILITE
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Motorlu tasitlarin kisitlandigi kampiis i¢i bolgelerde ulasim ihtiyaci; sifir emisyonlu araglar ve
mikromobilite altyapisi ile karsilanmakta, kullanicilarin erisimi licretsiz ve tesvik edici uygulamalarla

desteklenmektedir.

e Ucretsiz Kampiis Ici Elektrikli Ring Araclar: Kampiis i¢i dikey ulasim ve ring hizmetleri i¢in 4 adet
elektrikli golf araci ticretsiz sunulmaktadir.

o Elektrikli Ara¢ Envanteri: Universite biinyesinde toplam 8 adet elektrikli ara¢ bulunmaktadir.

e Ucretsiz Bisiklet Paylasimi: Universiteye ait 60 adet kurumsal bisiklet bulunmaktadir; envanter 50
adet aktif paylasimli bisiklet ve 10 adet kisisel kullanim bisikleti ile desteklenmektedir.

e Ozel Bisiklet Yolu ve Separatorler: Doniistiiriilen giizergahlarda serit ¢izgileriyle ayrilmis bisiklet
yollar1 olusturulmus; yaya giivenligini artirmak {izere bisiklet yollar1 ile binek arag yollar1 arasina
fiziksel ayiricilar yerlestirilmistir.

e Giinliik Ozel Elektrikli Arac Girisi: Kampiise giinliik giris yapan 6zel elektrikli arag sayis1 200 adede
ulasmustir.

e Giines Enerjili Akilh Sarj Istasyonlar: Catisi giines panelleriyle kapli 4 adet elektrikli arac sarj

istasyonu kurulmustur.

Temel hedef: Kampiis i¢i hareketlilikte fosil yakith bireysel arag bagimliligini azaltmak; erisilebilir,

diisiik karbonlu ve giivenli mikromobilite segeneklerini yayginlastirmaktir.

5.5 OZEL ARAC KULLANIMINI AZALTMAYA YONELIK KURUMSAL PROGRAMLAR

HKU, bireysel ara¢ kullanimini1 minimuma indirmek ve toplu tasimayi birincil alternatif haline getirmek
amaciyla yerel yonetimler ve teknoloji ¢oziimleriyle entegre programlar yuriitmektedir. Bu programlar,

erisimi artirirken kampis giris trafigini ve emisyonlar1 azaltmaya odaklanir.



e Ucretsiz Personel Shuttles : Universiteye ait 8 adet biiyiik servis aract akademik ve idari personel igin
ticretsiz hizmet vermektedir.

e Belediye Otobiisleri ve Akilh Entegrasyon: Gaziantep Bilyiiksehir Belediyesi ile entegrasyon
kapsaminda sefer sayilar1 artirilmis; tniversite paydaslari i¢in bilet fiyatlarinda 6zel indirimler
uygulanmis ve bir saat igerisindeki aktarmali binigler {icretsiz hale getirilmistir.

e QR Tabanh Gercek Zamanh Takip: El kitapgiklarinda yer alan QR yonlendirmeleri ile sefer saatleri
mobil cihazlardan real-time takip edilebilmektedir.

e Birlikte Ara¢ Paylasimi: Sehir merkezinden kampiise binek aragla gelmek zorunda olan Ogrenciler
icin ara¢ paylasimini kolaylastiran bir mobil uygulama girisimi yuritiilmekte; kampis kapisindaki
sikisikligin azaltilmasi ve yolculuk basina karbon saliniminin dijital izlenmesi hedeflenmektedir.

e Kati Trafik Kurallar1 ve Yaptirnmlar: Hiz ihlali, hatali park ve giiriiltii/ses kirliligi gibi durumlara
yonelik Trafik Cezasi Puan Sistemi uygulanmakta; toplam 40 ceza puani sinirini asan siiriiciilerin

arag giris kartlari kilitlenmekte ve tekerlek kilidi gibi fiziki yaptirimlar uygulanmaktadir.
5.5 BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJILERI ODAKLI ULASIM YONETIMI

Ulasim altyapisinin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi; Bilgi Islem Daire Baskanlig
ile Teknik Isler Miidiirliigii koordinasyonunda dijital sistemler iizerinden yiiriitiilmektedir. Siire¢ adimlari

ve kullanilan teknoloji altyapisi asagida 6zetlenmistir:

Asama Program / Faaliyet Kullanllan  BIT  (Teknoloji)
Altyapisi
Planlama Arag ve kisi sayim sistem Koordinat analizi, yazilim ve

tasarmmi

verl tabani

Uygulama Kampis ana giris kontrolii Turnike, bariyer ve akilli kamera

Izleme Canli veri akig1 ve kayit Axxoncloud sinir ag1 tabanl
canli izleme

Degerlendirme Donemsel emisyon ve yogunluk = Giinlitk/Haftalik/Aylik dijital

raporlama

raporlama



Yapay Zeka Destekli Nesne Sayim Sistemi: Kampiis ana girisinde Axxoncloud tabanli neuralnet nesne

sayim yaklasimi ile yerleskeye giren-¢ikan arag ve insan hareketleri anlik analiz edilmektedir.

Kesintisiz CCTV Izleme: Canli veriler, modern CCTV kontrol odasinda yer alan izleme ekranlar

iizerinden giivenlik birimlerince 7/24 takip edilmekte ve kayit altina alinmaktadir.

Stratejik Kullamm: Elde edilen ¢evrimigi veriler; emisyon yonetimi, kampis i¢i yogunluk kontrolii ve

hat/rota optimizasyonu ¢aligmalarinda temel referans olarak diizenli bi¢imde kullanilmaktadir.

5.6 KAPSAYICI VE ENGELLI DOSTU YAYA YOLU POLITIKASI

ABDMI 1]

Stirdiiriilebilir ulagimin temel bileseni olan yaya hareketliligi, Tiirk Standartlar1 Enstitiisi TS-9111
erigilebilirlik standartlarina uyumlu bigimde giivenli, engelsiz ve kapsayict hatlar iizerinden

desteklenmektedir.

e Fiziksel Giivenlik ve Separasyon: Yaya yollari; separatorler ve boyali sinirlandirmalar ile binek arag
trafiginden ayristirilmaktadir.

o Engelsiz Yaya Mimarisi: Rampa uygulamalar1 ve kabartmali hissedilebilir kilavuz iz bloklari ile
erisilebilirlik giiclendirilmektedir.

o Kesintisiz Refakat ve Binis Destegi: Toplu tasima binis noktalarinda engelli 6grenciler igin stirekli
fiziksel destek saglanmaktadir.

e Akillh Oturma Banklar: Yaya giizergahlarinda mini giines panelleri igeren, mobil cihazlar i¢in sarj

imkani sunan banklar konumlandirilmastir.
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5.7 SONUC VE DEGERLENDIRME

Hasan Kalyoncu Universitesi, “Ulasim” kategorisinde son ii¢ yilda otopark alanlarinda gerceklestirdigi
%64’lik daraltma programi; yapay zeka destekli canli sayim ve izleme sistemleri; licretsiz bisiklet
paylasimi ile elektrikli ring/kurumsal elektrikli arag¢ filolar1 ve TS-9111 uyumlu kapsayici yaya yolu
politikalar1 sayesinde kampiis i¢i karbon ayak izini kalici olarak diisiiren kurumsal bir doniisiim ortaya
koymaktadir. Bu biitiinciil yaklasim, HKU’ nun yesil mobilitede bolgesel diizeyde Oncii ve vizyoner bir

yiiksekogretim kurumu standardi gelistirdigini gostermektedir.



BOLUM 6é:

gitim ve
Arastirma

Bu boltiim; miifredatta stirdurilebilirlik entegrasyonu, Ar-Ge
fon ydnetimi, akademik performans, kampls ve 6grenci
yasami, uluslararasi is birlikleri ve mezun istihdami
Uizerinden kurumsal etkiyi 6zetler.

6.1 GIRIS

Hasan Kalyoncu Universitesi ; akademik miifredat, bilimsel arastirma, sirduarilebilir giriSimcilik,
6Qrenci topluluk faaliyetleri, kiltirel etkinlikler, uluslararasi i$ birlikleri ve yesil istihdam alanlarinda
yurattaQu vizyoner caliSmalarla siirdirilebilir kalkinma odakli bir bilim ve egitim ekosistemi

gelistirmektedir.

Bu cercevede Birlesmis Milletler Sirdirilebilir Kalkinma Amaclari, tniversitenin e@itim ve Ar-Ge
sisteminin merkezine yerlesStirilmekte; kampilis yaSamindan araStirma 6nceliklerine uzanan bitlncil

bir yaklagimla toplumsal déniiSime 6nciiliik eden ekolojik bir bilim ekosistemi inSa edilmektedir.

Yonetisim ve istihdam Miifredat (2025) Bilimsel yayin (2025)

%49,3 kadin yonetici orani 4.280 aktif ders 730 bilimsel yayin

%14,50 yesil istihdam orani 580 siirdiiriilebilirlik dersi 321 akademisyen (2,27
(%13,55 ~ %14) yayin/akademisyen)

6.2 MUFREDATTA SURDURULEBILIRLIK VE DERS ANALIZLERI

HKU, tiim fakiilte ve yiiksekokullarinda siirdiiriilebilirlik bilincini yaygmlastirmak amaciyla
mifredatlarini Curriculum Refresh programi kapsaminda yenilemekte; yeSil doniiSim temalarini ders

iceriklerine sistematik bicimde entegre etmektedir.



Bu yaklasim; ders havuzunun diizenli analiz edilmesi, siirddrilebilirlik kazanimlarinin program

ciktilariyla

iliskilendirilmesi ve ilgili derslerin

yuritilmektedir.

2025 miifredat gostergeleri

Miifredattaki toplam aktif ders sayisi

Stirdirilebilirlik konulu ders sayisi

Sardirilebilirlik derslerinin toplam ders orant

Y1l

2022

2023

2024

2025

Toplam ders

4.515

4.237

4.277

4.280

Ornek siirdiiriilebilirlik dersleri

SK odakl1 ders

489

476

550

580

gorinirligunin  artirilmast  hedefleriyle

Deger

4.280

580

%13,55 (~%14)

Oran

%10,83

%11,23

%12,86

%13,55

e CBES30 Iklim Degisikligi ve Siirdiiriilebilir Kalkinma; GMS207 Siirdiiriilebilir Cevre ve Atik

Yonetimi; CBES517 Kat1 Atik Yonetimi; CBES18 Kent Planlama ve Cevresel Siirdiriilebilirlik

e CBESO01 Ileri Su ve Atik Azaltma Teknolojileri; CBES02 Atik Azaltma, Geri Kazanim ve Temiz

Teknolojiler; CBE503 Cevre Hukuku; CBES16 Hava Kirliliginin Akut ve Kronik Etkileri; CBES19

Cevrede Kirleticilerin Tasinimi

e CBES506 Ekolojik Psikoloji ve Cevre; CBES08 Cevre Bilinci ve Egitimi

Strdiiriilebilirligi entegre eden lisans ve Onlisans programlari

e Insaat Miihendisligi (Yap: Yonetimi); Cevre Bilimleri ve Enerji (Su Kaynaklar1 Planlamasi)



e Egitim Fakiltesi (Egitime Giris, Bilisim Teknolojileri); Miihendislik Fakiiltesi (Miihendislik
Ekonomisi, Servis Teknikleri)

e Beslenme ve Diyetetik (Beslenme Ilkeleri I, Genel Mikrobiyoloji); Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (Kas
Iskelet Sistemi Rehabilitasyon Ilkeleri I)

e Meslek Yiiksekokulu (Tiirk Egitim Sistemi ve Okul Yonetimi)

Degerlendirme: 2022-2025 doneminde siirdiiriilebilirlik ders orani %10,83’ten %13,55’¢ yiikselmis;

Curriculum Refresh yaklagimimin kurumsal 6lgekte diizenli bir iyilesme sagladigi gézlemlenmistir.

Course
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6.3 BILIMSEL ARASTIRMA BUCETELERI VE FON YONETIMI

Universitenin Ar-Ge biitgeleri; iklim degisikligiyle miicadele, yenilenebilir enerji, su verimliligi ve yesil
teknoloji projelerine tahsis edilerek etki potansiyeli yliksek, ol¢tilebilir ¢iktilar lireten ve iiniversite-sanayi

is birligini giiglendiren bir proje portfoyl olusturulmaktadir.

Stirdiirtlebilirlik arastirma fonlar1 (USD) Tutar

2024 175.542,00
2025 285.352,00
2026 430.773,00
3 yullik yillik ortalama 297.057,00
Toplam arastirma biitgesi (USD) Tutar

2023 562.049,00
2024 648.278,00
2025 1.025.256,00

3 yullik yillik ortalama 745.194,00



Kaynak dagilimi Pay

Ar-Ge ve Sanayi Caligmalari %34
Universite Oz Kaynaklar1 (BAP) %29
Uluslararasi Kaynaklar ve Hibeler %24
Diger D1s Kaynaklar %13

One ¢ikan Ar-Ge ve inovasyon projeleri

Otonom Destekli Elektrikli Arag Calismasi

Kendi Aydinlatmasini Ureten Cocuk Oyun Grubu
Glines Panelli Otopark Sistemleri

Hibrit Enerji Istasyonu

Total Research Funds

M 1. R&D Industry studies
M 2. International Sources
m 3. University Sources

M 4. Other Sources




6.4 AKADEMIK KADRO VE BILIMSEL YAYIN PERFORMANSI

HKU’niin akademik kadro yapisi ve yaymn performansi, siirdiiriilebilirlik odagiyla yiiriitiilen egitim ve

arastirma ekosisteminin kurumsal kapasitesini desteklemektedir.

Yayin performansi (2025) Akademik kadro Idari personel
730 yayin 321 akademisyen (2024— 228
2,27 yayin/akademisyen 2025)

Fakiilte / Birim Akademisyen
Egitim 42

Giizel Sanatlar ve Mimarlik 27

Havacilik ve Uzay 10

Hukuk 24

[ISBF 49
Miihendislik 52

Saglik Bilimleri 37

Turizm 11

Yabanci Diller 10

MYO 41

Yonetimsel kapsayicilik: 71 lider ve lider yardimcisinin 35’1 kadindir; kadin yonetici orani %49,3’tiir.



6.5 SURDURULEBILIRLIK ETKINLIKLERI VE KAMPUS YASAMI

HKU kampiis yasaminda siirdiiriilebilirlik temalh kurumsal etkinlikler, paydas katilmini giiglendiren bir

goruniirliik ve farkindalik alani olusturmaktadir.

Yil Siirdiiriilebilirlik etkinligi
2023 24

2024 45

2025 108

Son 3 yillik yillik ortalama 59

One ¢ikan kurumsal etkinlikler

e COP31 Siirecinde Tiirkiye Sifir Atik, Cevre ve Iklim Degisikligi Calistaylar1 (Gaziantep Calistay

Sonug Konferansi)

e Siirdiiriilebilir Kalkinma Zirvesi (Iklim Eylemi)




COP31 SORECINDE
TORKIYE SIFIR ATIK
CEVRE VE IKLIM DEGISIKLIGI CALISTAYLARI
Gaziantep Calistayr Sonu¢ Konferansi
0 Fubat 2026

6.6 OGRENCI TOPLULUKLARI VE FAALIYETLERI

Kampiiste siirdiiriilebilirlik alaninda aktif ¢alisan 8 ana 6grenci toplulugu; bilinglendirme ¢aligmalari,
atolyeler, tematik etkinlikler ve goniillilik faaliyetleriyle kampiis i¢inde kalict bir etki alan

olusturmaktadar.

e Siirdiriilebilir Kalkinma Toplulugu

Geng TEMA Kuliibi

Geng Yesilay Kuliibii
e HKU Dinamik vb.

Yil Ogrenci siirdiiriilebilirlik etkinligi
2023 40
2024 44
2025 42

3 yillik ortalama 42 / yil



SKA dagilim (6grenci etkinlikleri) Pay

SKA 13 & 15 %35
SKA 3 %25
SKA 4 & 10 %20
SKA 5 %10
SKA 8, 11 & 12 %10

Onemli 6@renci etkinlikleri

Siirdiiriilebilir Kalkinma Zirvesi ve Ideathonlar

Sonbahar Ileri Déniisiim (Upcycling) Sanat Atolyesi

Ogrenci Web Hackathonlar:

Bagimlilikla Miicadele Stantlar1

6.7 KULTUREL ETKINLIKLER VE TOPLUMSAL CANLILIK

Kiiltiirel etkinlikler, kampiisiin toplumsal canlihigini giiglendirmekte; 6grencilerin ¢ok yonli gelisimini

destekleyen bir etkilesim zemini olusturmaktadir.

Yil Kiiltiirel etkinlik
2023 139
2024 130
2025 128
3 yillik y1llik ortalama 132

One ¢ikan Kkiiltiirel organizasyonlar



e 10. Uluslararas1 Altin Baklava Film Akademisi ve Ogrenci Film Festivali
e 19 Mayis Atatlirk’ii Anma Genglik ve Spor Bayrami Kiiltiir Programi

e “Shakespeare’in Insanlar1” tiyatro oyunu

6.8 ULUSLARARASI IS BIRLIKLERI VE AKADEMIK AGLAR

HKU, uluslararasi hareketlilik ve akademik aglar araciignyla bilgi paylasimini artirmakta; iyi

uygulamalarin kurumsal kapasiteye tasinmasini desteklemektedir.
Erasmus+ ve KA171 Uluslararas1 Kredi Hareketliligi 15 birlikleri

e Universidad de Salamanca; Universidade da Coruna; Kazimiero Simonaviciaus Universitetas

e Panevezys University of Applied Sciences; Alma Mater Europaea; Riga Stradins University
Nature Positive Universities (NPU) tiyeligi

e Bolgedeki tek aktif iiye iiniversite; Nature Positive Ogrenci Elgisi programi
TURKUNIB iiyeligi

e Tiirk Universiteler Birligi'ne kurumsal iiyelik

6.9 TOPLUMA HiZMET VE SOSYAL SORUMLULUK PROJELERI

Topluma hizmet projeleri; egitimler, paneller, uygulamali atolyeler ve farkindalik etkinlikleri araciligiyla
yerel paydaslarla bilgi paylasimini artirmakta ve siirdiiriilebilirlik giindeminin toplumsallagsmasina katki

sunmaktadir.



Proje / etkinlik

Yesil Bina Tasarim Atolyesi

Iklim Degisikligi ve Tiirkiye Eylem Plan1 Toplantilari

Yesil Mutabakat ve Siirdirilebilirlik Egitimi

Karbon Ekonomisi, Paris Iklim Anlasmasi ve Kentlesme

Panelleri

Re-New Talks: Diinyada ve Tiirkiye'de Riizgar Enerjisi

Sifir Atik Bilgilendirme Egitimi

Stirdiirtlebilir Turizm Endiistrisi TR-1 Bilgilendirmesi

Diinya Cevre Giinii ve Turizm Haftasi1 Fidan Dikim Etkinlikleri

Geng Fikirler Stirdiiriilebilir Coztimler Fikir Maratonu

Dijital Atiksiz Mutfak Rehberi Projesi

Katihmel

30

20

50

95

40

180

50

75

55

102



Calt 2022 Fownd 1 KA
- Erasmus+ HATT1-HED - biatihiy of ughor oducalion aiidaos and gt weiere) Ly udnranl pOvy furds

Faim 10 KA1 71-HED-D1F0074949 Qanding (G Tun) 23 F 2 120000
Progromme Ernomuos
Action Type DKj;p?r;&HdEgj—eh:gi::gjy ::.JEE?S; s;lucnﬁcrn studenis and staH
Cal 2022
Round Round 1

International student exchange programs are organized by creating special conditions with the KA171 /
KA107 project. (Hasan Kalyoncu University, Turkey)

) NATURE
= BY 2030

NATURE POSITIVE

——HIYERSITI Sm—

Call for ¢
Applications

Join the Nature Positive
Student Ambassador T
Programme =

Be empowered to lead your
university and community on a
nature positive journey

Apply now

tinyurl.com/NPUAmbassadors

Cred: Familal Fessty, India

6.10 TEKNOKENT SURDURULEBILIR GIRISIMLERI/ KATEGORI DAGILIMI

HKU OSB Teknokent’teki 21 siirdiiriilebilir girisimin odak alanlarina gore 6zet dagilimi.



Enerji ve Temiz Teknolojiler Dijital Coziimler ve IoT Mobilite ve Robotik

8 startup 5 startup 3 startup

%38,1 %23,8 %14,3

Tarim, Gida ve Biyoteknoloji Dongiisel Ekonomi ve Cevresel Malzemeler
3 startup 2 startup

%14,3 %9,5

Toplam: 21 startup

6.11 MEZUNLAR VE YESIL iISTIHDAM ANALIZI

Mezun istihdam verileri, tiniversitenin yesil doniisiim odakli programlarinin is giicii piyasasinda karsilik

buldugunu gostermektedir.

Yesil istihdam oram Yesil islerde istihdam
Toplam mezun

%14,50 685 mezun
4.727 (2022/23-2024/25)
Fakiilte Toplam mezun Yesil is
Egitim Fakiiltesi 844 198
Hukuk Fakiiltesi 689 55
Giizel Sanatlar ve Mimarlik Fakiiltesi 742 74
Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 767 138
Miihendislik Fakiiltesi 932 107

Saglik Bilimleri Fakiiltesi 751 113



6.12 SURDURULEBILIR KALKINMA AMACLARI ILE ENTEGRASYON VE ETKI
ANALIZI

Egitim ve arastirma alanindaki faaliyetler, BM’nin 17 SKA’sina dogrudan katki tiretecek bigimde

tasarlanmakta; miifredat, Ar-Ge, kampiis yasami, girisimcilik ve paydas is birlikleri bir etki zinciri olarak

kurgulanmaktadir.
Vurgu alam Ornek katkilar ve gostergeler
SKA4 &S5 %13,55 suirdiiriilebilirlik ders orani; LfAC'25 konferansi; %49,3
kadin lider orani
SKA7&9 21 yesil startup; otonom elektrikli ara¢ Ar-Ge ¢alismalari; yillik
ortalama 297.057,00 USD siirdiirilebilirlik arastirma fonu
SKA 13,15 & 17 COP31 Sifir Atik Calistaylari; Nature Positive Universities ve

TURKUNIB iiyelikleri; GASKI protokolleri; yillik ortalama 42

ogrenci stirdurilebilirlik projesi

6.13 SONUC VE DEGERLENDIRME

Hasan Kalyoncu Universitesi; 580 siirdiiriilebilirlik dersi, 2025’te 730 bilimsel yaym, Teknokent
blinyesinde 21 yesil teknoloji startup’i, %14,50 yesil istihdam basarisi ve ¢ok paydash uluslararasi
akademik ortakliklar ile siirdiiriilebilir bir gelecegin liderlerini yetistiren, uluslararasi olgekte oncii bir

arastirma iiniversitesi konumunu gii¢glendirmektedir.

Genel degerlendirme: HKU, miifredat ve arastirmay1 SKA odakl performans gostergeleriyle
biitiinlestirerek; kapsayici yonetisim, yenilik¢i girisimcilik ve toplumsal katki eksenlerinde dlgiilebilir

bir stirdurilebilirlik etkisi Giretmektedir.



YONETISIM VE
DIJITALLESME

Finansal seffaflik, dijital doniisiim, LMS tabanli dijital
okuryazarlik, veri giivenligi, etik yonetim ve seffaf
raporlama sistemleri.

7.1 GIRIS

Hasan Kalyoncu Universitesi , kurumsal yonetisim yaklasimini; finansal seffaflik ve hesap verebilirlik,
dijital dontisim ve LMS tabanli dijital okuryazarhik, veri giivenligi, yazili etik kodlarin
kurumsallastirilmasi, firsat esitligi uygulamalar1 ve seffaf bildirim/sikayet mekanizmalari ile biitiinciil bir
cercevede ele almaktadir. Bu kapsamda; kaynak planlama siireglerinde 6l¢iilebilir biitge tahsisi, is ve egitim
stireglerinde dijitallesme, kisisel verilerin korunmasi, kurumsal etik ve uyum altyapisi ile paydaslarin

giivenini gii¢lendiren denetlenebilir yonetim mekanizmalari birlikte yiirtitiilmektedir.

7.2 SURDURULEBILIRLIK BUTCESI VE FINANSAL YONETIM

HKU, mali kaynaklarini siirdiiriilebilirlik hedefleri ile uyumlu bi¢imde planlayarak gevresel altyapi
gelistirme, yesil doniistim odakli Ar-Ge projeleri ve dijitallesme siireglerine tahsis etmektedir. Bu yaklasim;
kampiis Olgeginde ¢evre ve enerji verimliligi yatirnmlarinin desteklenmesi, siirdiirtlebilirlik
uygulamalarinin kurumsal kapasite ile giiglendirilmesi ve dijital hizmetlerin siirekliliginin giivence altina

alinmasi i¢in finansal yonetisimin stratejik bir arag olarak kullanilmasini esas alir.



Biitge Kalemi
Toplam Universite Biitgesi

Stirduriilebilirlik Ayrilan

Biitce

Stirdiirtlebilirlik Biitge

Orani

2024 (USD)

16.653.240,00

2.043.515,00

%12,27

2.1. Finansal Biitge Analizi ve Dagilimi

e Yillik biit¢e egilimi, iiniversitenin stratejik Oncelikleri ve dis ¢evre kosullariyla uyumlu bigimde

donemsel olarak gilincellenmekte; siirdiirtilebilirlik ve dijitallesme kalemleri bu planlamanin ayrilmaz

bileseni olarak ele alinmaktadir.

2025 (USD)

30.868.558,60

8.088.563,00

%26,20

2026 (USD)

27.619.642,79

430.773,83

%1,56

3 Yil Ortalama

$25.047.147,00

$3.520.951,00

%14,06 (%14,05)

e Ug yil ortalamasinda siirdiiriilebilirlik pay1 %14,06 olup, siirdiiriilebilirlik i¢in ayrilan ortalama biitge

$3.520.951,00 diizeyindedir.

e Siirdiiriilebilirlik odakli harcama dagilimi; personel %22, egitim-6gretim %21, halkla iliskiler ve

kurumsal iletisim %19, makine ve teghizat %12, arastirma ve proje %11, enerji ve altyapr %8,

bina/tesis %7 seklinde izlenmektedir.

Not: Dagilim; siirdiriilebilirlik hedeflerinin kurumsal kapasite, egitim/6gretim, paydas iletisimi,

teknoloji ve altyap1 yatirimlariyla birlikte biitiinciil yonetildigini gdstermektedir.

2.2. Seffaf ve Denetlenebilir Mali Denetim Sistemi

HKU’de mali islemler; SAP ERP entegrasyonu ile biitce planlama, muhasebe, satin alma ve raporlama

siirecleri arasinda izlenebilirligi giiglendirecek sekilde yurttiilmektedir. Finansal kayitlar, Tek Diizen

Hesap Plani1 (TDHP) ile uyumlu olarak tutulmakta; siirecler 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu ve YOK

mevzuati gergevesinde yiiritiilmektedir. Kurumun mali yonetim yaklasimi; Sayistay denetimleri ve/veya

bagimsiz denetim uygulamalari ile dogrulanabilirlik ilkesini esas alarak, hesap verebilirligi ve mali seffaflig

kurumsal glivenceye doniistiirmektedir.



7.3 KURUMSAL SURDURULEBILIRLIK YONETISIM YAPISI

HKU’de siirdiiriilebilirlik yonetisimi, sorumluluk ve karar alma siireglerini netlestiren kurumsal bir

hiyerarsi i¢inde yapilandirilmistir:

1. Rektorlik

2. Genel Sekreterlik

3. Sirdurulebilirlik Ofisi Muduaru

a.

b.

Danisma Kurulu

Yonetim Kurulu

Stuirdiiriilebilirlik Ofisi Miidiir Yardimcisi
Akademik Kadro

Idari Kadro

Stirdurilebilirlik Ofisi, 8 uzman personel ile faaliyet gdstermekte; sifir atik yonetimi, enerji ve su tasarrufu,

karbon ayak izinin azaltilmasi, ortak miifredat gelistirme ve farkindalik etkinlikleri gibi uygulamalari

koordine etmektedir. Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporu kamuoyu ile https://www.hku.edu.tr/yesil-

kampus/ adresi lizerinden paylasilmaktadir.

7.4 ILERI DIJITAL TEKNOLOJILER (AI/IoT) VE BIT UYGULAMALARI

HKU, 2022-2030 Dijital Déniisiim Yol Haritas1 ile Yapay Zeka, Veri Yonetisimi ve Dijital Hizmetler

Yonetmeligi dayanakli olarak kurumsal verimliligi, hizmet kalitesini ve siirdiiriilebilirlik hedeflerine katkiy1

artiracak ileri dijital uygulamalar1 yayginlastirmaktadir. Bu kapsamda One ¢ikan uygulamalar asagida

Ozetlenmistir:

e Yapay zeka destekli karar destek sistemleri ile yOnetsel ve operasyonel siireglerde veri temelli

degerlendirme ve planlama.

e IoT tabanli akilli tesis izleme ile enerji/su tiiketimi ve tesis performansinin izlenmesi, erken uyari ve

lyilestirme aksiyonlari.

e Kagitsiz idare ve e-imza (EBYY) ile siire¢ hizinin artirilmasi ve belge yonetiminde izlenebilirlik.


https://www.hku.edu.tr/yesil-kampus/
https://www.hku.edu.tr/yesil-kampus/
https://www.hku.edu.tr/yesil-kampus/
https://www.hku.edu.tr/yesil-kampus/

e Al destekli kisisellestirilmis kariyer ve egitim programi kapsaminda “Eco CV: Resume for Green Jobs”
gibi yesil islere uyumlu yetkinlik gelistirme uygulamalari.
e Tek noktadan giris (SSO) ve chatbot ile kullanict deneyiminin giiglendirilmesi, hizmetlere erisimin

kolaylastirilmasi.

7.5 GREENMATRIC UYUMLU BIT IZLEME ALTYAPISI

HKU, siirdiiriilebilirlik performansini izlemek amaciyla kurumsal siirdiiriilebilirlik gdsterge panelini
https://portal.hku.edu.tr/ iizerinden erisilebilir kilmakta; UI GreenMetric KPI gostergelerini anlik ve
gecmise doniik izleme/raporlama imkani sunmaktadir. Ayrica Sifir Atik Bilgi Sistemi (ECBS)
entegrasyonu saglanmis; akilli atik kutularinda %27 ortalama doluluk orani izlenebilir hale getirilmistir.
Yerleske genelinde akilli su sayaglari, rol tabanl erisim kontrolii, yedekli internet hatlari, yaygin Wi-Fi ag1

ve felaket kurtarma veri yedekleme sistemleri ile hizmet siirekliligi ve bilgi glivenligi desteklenmektedir.
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7.6 LMS TABANLI DiJITAL OKURYAZARLIK PROGRAMLARI

HKU, dijital okuryazarlik ve yasam boyu 6grenme yaklasimini giiglendirmek iizere Cumhurbaskanligi
Uzaktan Egitim Kapisi ile entegre egitim iceriklerinden yararlanmakta; iiniversite biinyesinde HKU
UZKOM ve OYS/LMS altyapist tizerinden (https://uzom.hku.edu.tr/) egitim siireclerini ugtan uca
dijitallestirmektedir. Bu altyapt kapsaminda; senkron ve asenkron dersler, g¢evrim i¢i sinavlar, 6dev
degerlendirmeleri ve akademik igerik paylasimi yiiriitiilmektedir. Entegre dijital kiitiiphane otomasyonu
ile e-kitaplar, akademik veri tabanlari, elektronik dergiler ve tezlere uzaktan giivenli erisim saglanarak

akademik Uretkenlik ve erisilebilirlik desteklenmektedir.

Bu dijitallesme yaklasimi, bolgesel etkiyi artiracak sekilde Gaziantep OSB Teknokent Kulugka Merkezinin
dijitalizasyonu ile de desteklenmektedir. Gaziantep Organize Sanayi Bolgesi'ndeki 1.500 firmaya dijital
dontisim tedarikgisi olma hedefi dogrultusunda; akademisyen, girisimci ve sanayiciler, dijital
okuryazarlik, akilli teknolojiler, enerji verimliligi ve dongiisel tiretim odakli kulugka programlarinda bir

araya getirilmektedir.

7.7 VERI KORUMA VE KVKK / GDPR UYUMU

HKU, bilgi giivenligi ve kisisel verilerin korunmasi alaninda ISO/IEC 27001:2022 Bilgi Giivenligi Yonetim
Sistemi Sertifikasina sahiptir (Sertifika No: M 11653, Kiwa Belgelendirme; son gegerlilik: 04 Aralik 2027).
Bu ¢ercevede kurum; 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) ile GDPR gerekliliklerine
tam uyumlu siiregler yiiriitmektedir. Kurumsal uyum dokiimantasyonu kapsaminda; HKU KVKK
Politikas;, Kisisel Verilerin Korunmas: ve Islenmesi Politikasi, Veri Saklama ve Imha Politikasi,
Aydinlatma Yiikiimliligt Tebligleri ile acik riza ve bagvuru haklarina iliskin mekanizmalar isletilmekte;

veri isleme faaliyetleri seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda yonetilmektedir.


https://uzom.hku.edu.tr/
https://uzom.hku.edu.tr/

7.8 YONETIMDE CINSIYET ESITLIGI VE KADIN LIDERLIK ORANI

Birim

Egitim Fakiiltesi Yonetimi

Iletisim Fakiiltesi Yonetimi

Miihendislik Fakiiltesi Yonetimi

Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Yonetimi

Giizel Sanatlar ve Mimarlik Fakiiltesi
Turizm Faktiltesi Yonetimi

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi
TOPLAM YONETICI KADROSU (Lider ve Yardimcilari)
KADIN YONETICI SAYISI

KADIN LIDER ORANI (Ratio of Female Leaders)

Kadin / Toplam

8/12

5/8

9/15

4/12

4/9

2717

2/4

1/3

70 (71)

35

%50,0 (%49,3)

Universite genelinde yonetim diizeyinde %50,0 oraniyla tam cinsiyet dengesinin saglandigi goriilmektedir.

7.8 YOLSUZLUKLA MUCADELE, YAZILI ETiK KURALLAR VE BILDIRIM

SISTEMLERI

8.1 Yasal Dayanak ve Kurumsal Yazih Etik Kodlar:

HKU’de etik ve uyum yaklasimi; 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu, YOK Bilimsel Arastirma ve Yayin

Etigi Yonergesi ve HKU Senatosu tarafindan kabul edilen mevzuatlar ¢ercevesinde yapilandiriimaktadir.

Kurumsal sistem; Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Girigimsel

Olmayan Arastirmalar Etik Kurul Yonergesi, Ogrenci Disiplin Yonetmeligi ve Personel Disiplin Mevzuati

ile desteklenmekte; diiriistliik, sinav giivenligi, insan haklarina saygi, tarafsizlik, akademik 6zgiirliik, ¢ikar

catigmalarinin 6nlenmesi ve kamu kaynaklarinin verimli kullanima ilkelerini giivence altina almaktadir.



8.2 Akademik Veri Etigi ve intihal Onleme Sistemleri

Akademik biitinligii giiclendirmek amaciyla Turnitin ve iThenticate sistemleri entegre bigimde
kullanilmakta, ¢alismalara iliskin Benzerlik Raporu ¢iktilar1 degerlendirme stireglerine dahil edilmektedir.
Etik farkindaligini artirmak tizere Mithendislik Etigi (FE201), Is Saghgi ve Giivenligi (FE202) ve Sosyal

Sorumluluk Projeleri gibi ders/uygulamalar yiritiilmekte; ayrica akademik ve idari siireglerde

izlenebilirligi desteklemek igin sicil otomasyon sistemi kayitlar1 kullanilmaktadir.
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8.3 Seffaf Ihbar ve Iletisim/Sikayet Mekanizmasi

HKU, paydaslarin goriis ve bildirimlerini seffaf ve erisilebilir kanallarla almaktadir. Bu kapsamda
info@hku.edu.tr, 444 6 458 iletisim hatt1 ve resmi web sitesindeki Iletisim ve Sikayet Bildirim Formlari
kullanilmaktadir. Stireglerde gizlilik ve tarafsizlik ilkeleri gozetilmekte; gerekli durumlarda diizeltici ve

onleyici faaliyetler (DOF) baslatilarak siirekli iyilestirme yaklasimiyla takip ve kapanis yapilmaktadir.
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Uzel Sanatlar ve Mimarlik Fakultesi
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Universitemiz, 2026-2027 Egitim-Ogretim Yilinda
lk 6@rencilerini kabul edecektir.
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7.9 SONUC VE DEGERLENDIRME

HKU; %14,06 diizeyindeki siirdiirilebilirlik bltgesi, 8 kisilik Sirdirtlebilirlik Ofisi ile kurumsal
koordinasyon kapasitesi, SAP ERP temelli seffaf mali yonetim yaklasimi, UZKOM LMS ve
Cumhurbagkanligi Uzaktan Egitim Kapisi entegrasyonu, ISO/IEC 27001:2022 sertifikali bilgi giivenligi ve

KVKK/GDPR uyumlu dijital altyapisi, %50 kadin lider orani ile firsat esitligi odagi ve 2547 sayili kanun



dayanakli yazili etik kurallar ile seffaf ihbar/etik denetim sistemleri sayesinde yesil doniisiimii destekleyen

ornek bir kurumsal yonetisim modeli sunmaktadir.



